
Destino de las Aportaciones

(rubro específico en que se aplica)

SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE  $                                                4,203,530.57 

PRIMAS POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVAMENTE
PRESTADOS

 $                                                       7,396.75 

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION
DE FIN DE AÑO

 $                                                   973,189.01 

COMPENSACIONES  $                                                   214,381.00 

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS  $                                                   300,909.12 

HERRAMIENTAS MENORES  $                                                       5,879.06 

ENERGIA ELECTRICA  $                                                   398,572.29 

ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS  $                                                     17,400.00 

SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS  $                                                       4,648.12 

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
TRANSPORTE

 $                                                   170,538.67 

INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA

 $                                                     22,852.00 

IMPUESTOS Y DERECHOS  $                                                   441,677.00 

PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES  $                                                     14,617.00 

OTROS SERVICIOS GENERALES  $                                                   125,699.71 

VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE  $                                                3,672,640.00 

OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE  $                                                1,104,320.00 

PROYECTOS DE ABASTECIMIENTO DE AGUA,
ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES

 $                                                   799,944.35 

TOTAL  $                                              12,478,194.65 

Municipio de Cuencamé, DGO.

Formato de información de aplicación de recursos del FORTAMUN

Período 4TO TRIMESTRE 2025

Monto Pagado

NORMA para establecer la estructura de información del formato de aplicación de recursos del Fondo de
Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
(FORTAMUN).                                                                                                                                 10

Esquema para la integración de la información relativa a la aplicación de recursos del FORTAMUN, el formato se integra
principalmente por:                                                                                                                       

Para la estructura de la información relativa a los recursos del FORTAMUN y su presentación, los entes obligados deberán
observar el formato siguiente:

a) Destino de las Aportaciones: detalle del rubro específico al que se dirigen los recursos del programa o fondo.

b) Monto Pagado: recursos pagados en el desarrollo del programa o fondo.

c) Periodicidad: De forma trimestral.
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